
議 事 録 

平成２９年２月２２日定例教育委員会を北島町総合庁舎５階地域交流室におい

て開催した。 

 

 

１ 会議に出席した者 

     １番 久湊   薫 委 員 

     ２番 板東  久男 委 員 

     ３番 巻島  恵子 委 員 

     ４番 三好 久美子 委 員 

     ５番 辻村  邦雄 委 員 

        天羽  俊夫 教育長 

 

 

２ 会議に出席した事務局職員 

   事務局局長 尼寺かつ美 

 

３ 会議に欠席した委員 

   な し 

 

４ 本会の書記 

   事務局長  尼寺 かつ美 

 

５ 議題 

(１) 北島町教育委員会の事務の点検及び評価実施要綱について 

(２) 北島町サポートファイル「あゆみ」について 

 

６ その他 

   

 

 

教育長 午後６時開会し、あいさつの後、議事録署名者を会議に諮り、次 

    のとおり選任する。 

     ４番 三好委員 

     ５番 辻村委員 

 

教育長 それでは議事に入ります。議題(１) 北島町教育委員会の事務の点検及

び評価実施要綱について、事務局より説明をお願いします。 

局 長 地方教育行政の組織及び運営に関する法律の一部改正により、平成２

０年４月から点検及び評価を行い、報告書を作成し議会に提出すると

ともに公表しなければならないこととなり、また、点検及び評価を行

う際には、教育に関し学識を有する者の知見の活用を図るとされてい

ます。本町でも平成２１年度より評価システムの流れに沿って、事業

評価・点検を実施し、議会に報告しておりますが、自己点検評価のみ

での報告書の作成でした。そこで、次年度からの実施に当たり、評価



委員会を設置し、ご意見をいただき、法に則った点検・評価が実施さ

れるよう要綱を策定いたしました。この中の第３条で評価委員の設置

について、「委員数は若干名とする。」としております。事務局案とし

ましては、社会教育委員長、スポーツ推進委員長、文化財保護審議委

員長、町PTA連合会会長の４名を考えております。要綱について、ご承

認をお願いします。 

教育長 ただ今説明がありましたが、委員については学校教育係、生涯学習係

の所掌事務に分かれておりますので、それぞれの関係の方を選任しま

した。費用弁償もないため、身近な方にお願いすることになると考え

ております。何かご質問はございますか。 

委 員 今委員について、事務局案を提示されましたが、要綱の中に書き込ん

でおいてはどうでしょうか。４名の後に等とするか、特別に必要があ

ると認める場合等の文言を加えておけば、問題はないと思います。 

教育長 今のご意見について、どうでしょうか。ほかにご意見がないようであ

れば、ご提案いただきましたように役職名を加えて修正し、次回まで

に完成し、ご承認をお願いしたいと思います。続いて議題（２）北島

町サポートファイル「あゆみ」について説明をお願いします。 

局 長 平成25年10月に初等中等教育局長通知において、障がいのある児童生

徒等に関する情報を一元化し、「個別の教育支援計画」「相談支援ファ

イル」等として引き継ぎを取り組んでいくことが適当であると示され

ました。この通知を受けて平成25年度より北島町特別支援連絡協議会

を発足し、「北島町サポートファイルあゆみ」の作成を進めてまいりま

した。その結果、本年2月3日の北島町特別支援連絡協議会総会におい

て、お手元の「すくすく」と「あゆみ」の2種類が完成し、平成29年度

からの運用を予定しております。「すくすく」は保健相談センターにお

いて乳幼児全員に配布し活用していただき、「あゆみ」は子どもの発達

や行動について相談いただいた保護者に活用を勧めていくこととして

おります。あくまでも、ご希望があればということで、行政・学校サ

イドからの強制ではございません。幼・小・中の引き継ぎがスムーズ

にでき、支援の幅が広がることに繋がると思いますので、有効に活用

できればと考えております。以上です。 

教育長 報告（２）について、何か質問はございますか。 

委 員 学校でのこの「あゆみ」の活用の仕方はどうなるのですか。 

局 長 インクルーシブ教育ということで、障がいのある人もない人も同じ権

利があり、それぞれの人にあった教育が受けられるようにするという

考え方に沿って、法も整備されつつあり、このファイルは障がいのあ

る人のそれまでの記録として、個人情報が記録されているものですの

で個人で管理していただくものです。学校では個別の支援計画を作成

し個々にあった教育支援を行っておりますが、引き継ぎや保護者とも

面談の際にこの記録を提示いただき、情報の共有を図りながら繋いで

いけるように活用していきます。 

教育長 障がい者が成人して就労の際に事業所に提示して、合理的配慮をして

ほしい部分を伝える記録として作成されたものではないでしょうか。

インクルーシブの考え方が浸透するように取り組んでいかなければい

けないと思います。 



委 員 このファイルがきちんと活用できれば、経営者も情報を得やすく対応

しやすいと思います。 

教育長 その他、ございませんか。それでは、サポートファイルあゆみについ

て、ご承認いただけますか。 

委 員 はい 

教育長 ありがとうございました。その他としまして、教職員の人事について

でございますが、3月8日に北島町人事の調印が予定されております。

これにつきましては、私に委任していただくことでご了解いただけま

すでしょうか。 

委 員 はい 

教育長 それでは責任を持って行います。 

 

教育長 これで、本日の定例教育委員会を終わります。 

ご協力ありがとうございました。 

 

    全協議終了、午後７時30分閉会を宣する。 

 

以上会議の顛末を記載し、その相違がないことをここに署名します。 

 

平成２９年２月２２日 

 

 

                 書   記 尼寺 かつ美 

                   議事録記名  

                 議事録記名  


